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FICHE DE POSTE n °  T 15147 (01978) 
    

dates de  

création initiale : FEVRIER 2012 

dernière actualisation :   

mise en ligne :  10 juin 2026 

 

 Date limite de dépôt de candidature : 12 juillet 2026 
 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Intitulé du poste : 
(au regard du répertoire des métiers) 

RESPONSABLE MAINTENANCE H/F 

Classification 
 au tableau des effectifs (TE) : 

statut catégorie cadre d’emploi grade 

Fonctionnaire C 

Adjoint 
Technique 
Territorial des 
établissements 
d’enseignement 

Adjoint 
Technique 
Territorial des 
établissements 
d’enseignement 

Métier(s) exercé(s) : 
(au regard de la cartographie des métiers 

du Département) 
Responsable de maintenance H/F 

Direction : DGS Adjointe - Ressources 

Service/Pôle, UD/CE, UTAS, Collège : Collège Villard de Honnecourt   

Lieu de travail : 130 rue Olivier Deguise - 02230 FRESNOY LE GRAND 

 
 

MISSIONS 
 
Effectue les travaux d’entretien du collège en suivant des directives ou d’après des documents techniques.  
Portier 
 

 

ACTIVITES 
Principales 

 Entretien des bâtiments 
 Entretien des espaces verts et cour  
 Interventions diverses réparations dans les salles 
Transport de l’ensemble des poubelles au local poubelle 
 

 

Spécifiques 
• Achat matériel  
• Peut être amené à déposer du courrier à la 

poste ou Agence comptable 
• Fermeture des portes  
• Fabrication d’accessoires pour les 

enseignants (étagères …)   
• Plonge en cas d’absence d’agent 

 

ENVIRONNEMENT ET RELATIONS 

A l'intérieur du service 
Avec d’autres services  

du Département 
Avec l'extérieur 

Principal(e), CPE 
Service intendance  
Agent, professeurs, élèves  
Différents organismes de contrôle sécurité  

 

STMG Fournisseurs 

  

Supérieur hiérarchique direct 
(fonction) 

Secrétaire général H/F 

 

PARTICULARITES 

Missions d’encadrement exercées 

OUI/NON Nombre d’agents par catégorie 

non 
A B C 
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Conditions d’exercice  
et sujétions particulières 

Déplacements, port de charges, port d’équipement, charge de 
travail conséquente, travail intérieur ou extérieur par tous les 
temps, manipulation d’outils dangereux  

 

 

-COMPETENCES NECESSAIRES- 

SAVOIRS 

Niveau recherché 

connaissances  
de  

base 
maîtrise expertise 

Règles d’entretien d’un bâtiment    x 

Réglementation ERP  x  

Consignes de sécurité   x 

Normes sanitaires   x 

Principes de communication orale et écrite   x  

SAVOIRS-FAIRE 

Niveau recherché 

connaissances  
de  

base 
maîtrise expertise 

Informer les différents responsables des contraintes techniques   x 

Appliquer les normes et techniques de mise en œuvre des 
matériaux   

  x 

Détecter les dysfonctionnements dans un bâtiment    x 

Saisir et évaluer le déroulement des opérations d’entretien    x 

Diagnostiquer la limite au-delà de laquelle l’appel à un spécialiste 
est indispensable  

  x 

Prendre l’initiative d’une intervention de maintenance courante    x 

Rendre compte à la hiérarchie   x 

SAVOIR ETRE (qualités) 

Niveau recherché 

connaissances  
de  

base 
maîtrise expertise 

Dynamisme   x 

Diplomatie  x  

Etre volontaire   x 

 
 
 


